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Должностная инструкция 
медицинской сестры по массажу

1. Общие положения.

1.1.Настоящая должностная инструкция разработана на основании «Квалификационных характеристик должностей работников в сфере здравоохранения» (Приказ Минздравсоцразвития от 23 июля 2010г №541). 

1.2.Медицинская сестра по массажу относится к категории   медицинского персонала, принимается на дол​жность и увольняется приказом директора.

1.3.На должность медсестры по массажу назначается лицо, имеющее среднее медицинское образование и специаль​ную подготовку по массажу.

1.4.Медсестра по массажу непосредственно подчиняется и выполняет рекомендации врача и старшей медицинской сестры.
1.5.Медицинская сестра по массажу обеспечивает про​филактические мероприятия по предупреждению заболеваний, охране и укреплению здоровья воспитанников детского сада средствами массажа.
1.6.В своей работе руководствуется Конституцией РФ, законами и иными нормативными документами, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13   «Санитарно-эпидемологическими требованиями к устройству, содержанию, и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»» (Постановление  Главного  государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 №26), «Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования» (Приказ № 1155 от 17.10.2013г), приказами и инструкциями вышестоящих органов здравоохранения, настоящей должностной инструкцией и Правилами внутреннего трудового распорядка.
1.7.Медсестра по массажу должна знать:

· Инструкцию по охране жизни и здоровья детей;

· основы физиологии и гигиены;

· технику и методику проведения массажа;

· основные положения о механизме действия массажа на орга​низм человека, совместимости и последовательности прове​дения его с другими лечебными процедурами;

· санитарно-гигиенические нормы при проведении процеду​ры массажа;

· законодательство о труде и охране труда РФ;

· Правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

· Правила внутреннего трудового распорядка.

· действия в экстремальных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью детей и взрослых.

3. Должностные обязанности.

3.1. Контролировать санитарно-гигиеническое состояние помещения, где проводятся сеансы массажа.
3.2.Проводить:

· процедуры массажа в соответствии с назначениями врача и установленным графиком, наблюдать за состоянием ребен​ка в период их проведения;

· фиксацию проведенных сеансов массажа в соответствующем журнале учета;

· консультативно-просветительскую работу с педагогами и родителями по вопросам оздоровления детей.
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